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Карта контроля работы педагога-наставника с наставляемым
Дата: 20.05.2022 г.
Ф.И.О. воспитателя: Баландина Н.В.
Ф.И.О. педагога-наставника: Рогожина Т.В.
Возрастная группа: старшая группа «Солнышко»

	Вопросы контроля 
	Критерии оценивания 

	
	Выполняется
	Частично выполняется
	Не выполняется

	Наличие и ведение плана работы педагога-наставника с молодыми воспитателями
	х
	
	

	Своевременное проведение консультаций. Перечислите основные темы и дату проведения.
	х 
	«Как провести эффективно занятие» - декабрь;
«Организация режимных моментов»- октябрь;
«Организация индивидуальной работы с детьми» - январь;
Консультации по запросу - в течение года
	

	Подготовка и проведение открытых показов ООД для молодых воспитателей
	х
	
	

	Своевременная помощь в подборке методической литературы
	х
	
	

	Какая конкретная помощь была оказана наставляемому педагогом-наставником.
	Подготовка к аттестации, обучение по работе с  документацией, планирование образовательной деятельности, организация режимных моментов, основные проблемы в педагогической деятельности, просмотр конспектов, изучение методики проведения НОД, совместная разработка конспектов НОД, посещение занятий с целью выявления профессиональных затруднений, причины возникновения конфликтных ситуаций и их урегулирование в процессе педагогической деятельности, составление аналитического отчета по теме самообразования, планирование на следующий учебный год.
	
	

	Какие запланированные мероприятия были не выполнены.
	«Планирование работы с родителями, нетрадиционные формы взаимодействия», «Использование современных здоровье сберегающих технологий»
	
	

	Будете ли продолжать наставничество в следующем году.
	
	х
	

	Основные аспекты для работы в следующем году. Какие темы, технологии, методики и т.д. будете реализовывать, осваивать.
	
	Помощь по запросу
	



Выводы:
· Баландина Н. В. частично владеет навыками самостоятельной работы.
· произошел рост профессиональной и методической компетенции молодого воспитателя, повышение уровня готовности к профессиональной, личностно-значимой деятельности.
· педагог  не всегда участвовал в методической работе на разных уровнях, о чем свидетельствует небольшое количество наградных документов и призовых мест. 
Рекомендации:
Баландина Н.В.:
· начать работу над новой темой самообразования.
· продолжать освоение разнообразных современных технологий обучения дошкольников.
· оказать помощь при составлении портфолио педагога;
· продолжать более активно участвовать в различных творческих конкурсах, мероприятиях.
	Старший воспитатель 
	__________
	Бабич 
	
	И.С.

	Ознакомлены:
	
	
	
	

	Педагог-наставник         ______
	
	  
	
	Т.В. Рогожина

	Воспитатель                     _________
	
	
	
	Н.В. Баландина

	
	
	
	
	



